
C o p i a  

COMUNE DI BARBIANELLO 

 

PROVINCIA DI  PAVIA 
_____________ 

 
 
 
 
 

VERBALE DI  DELIBERAZIONE 
DELLA GIUNTA COMUNALE N.56 

 
 
OGGETTO: 
Convenzione art. 557 Dipendente Preti Marco 
 

 
L’anno duemilaventicinque addì trentuno del mese di dicembre alle ore undici e 

minuti zero nella solita sede comunale, si è riunita, la Giunta Comunale.: 
 

Cognome e Nome Presente 
  

1. FALBO GIORGIO - Sindaco  Sì 

2. MANCUSO MAURIZIO - Assessore  No 

3. BERGOMI MAURIZIO - Assessore Sì 
Totale Presenti: 2 
Totale Assenti: 1 

 
 
In assenza del Segretario Comunale Reggente, PAGANO Dott. Salvatore, partecipa il Vice 

Segretario Comunale Signor MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto  
 
Il Signor FALBO GIORGIO nella sua qualità di Sindaco, assunta la presidenza e constatata 

la legalità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica 
segnata all’ordine del giorno: 
 

 



OGGETTO: Convenzione art. 557 Dipendente Preti Marco 
 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
Richiamati: 
- l’art. 36, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 secondo cui “Per rispondere ad esigenze di carattere 
esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle 
forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e 
dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nel rispetto delle procedure di 
reclutamento vigenti.”; 
- l’art. 53, comma 8, del medesimo decreto secondo il quale “le pubbliche Amministrazioni non 
possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche senza la previa 
autorizzazione”; 
- l’art. 92, comma 1, del D.Lgs 267/2000, il quale recita “Gli Enti Locali possono costituire rapporti 
di lavoro a tempo parziale e a tempo determinato, pieno o parziale, nel rispetto della disciplina in 
materia.”; 
- l’art. 1, comma 557, della L. 311/2004 (Finanziaria per il 2005) e ss.mm.ii. che prevede, per i 
comuni con popolazione inferiore ai 15.000 abitanti, la facoltà di servirsi di dipendenti a tempo 
pieno di altre amministrazioni locali, purché  autorizzati  dall’amministrazione di appartenenza;  
 
Rilevato che il Consiglio di Stato, con Parere N.2141  del 25 maggio 2005, ha evidenziato la 
necessità che gli enti interessati si accordino per definire i tempi e modi di esercizio dei rispettivi 
poteri di gestione dei rapporti di lavoro; 
 
Visti: 
- la Circolare n.2/2005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell'Interno, Dipartimento per gli affari 
interni e territoriali - Direzione Centrale per le Autonomie che ha recepito l'interpretazione suddetta 
prevedendo la possibilità che "gli enti interessati si accordino per  definire modi e tempi di esercizi 
dei rispettivi poteri di gestione dei rapporti di lavoro"; 
- Il parere della Corte dei Conti Sez. Lombardia/448/2013/PAR secondo cui “Qualora 
l’amministrazione istante intenda utilizzare il dipendente mediante il ricorso alla procedura in 
convenzione ai sensi dell’art.1 comma 557 della legge n.311/2004, al di fuori del normale orario di 
lavoro comunque espletato presso l’amministrazione di appartenenza e con oneri finanziari 
aggiuntivi per l’amministrazione di destinazione, si è in presenza di un’assunzione a tempo 
determinato, assimilabile, quanto ad effetti, al comando e, per tale motivo, rientrante nel computo 
del vincolo finanziario prescritto dall’art. 9 comma 28 del D.L. 31 maggio 2010, n.78.”; 
  
Rilevato che il razionale impiego delle risorse umane è un obiettivo delle pubbliche 
amministrazioni, per assicurare un ottimale livello qualitativo e quantitativo dei servizi erogati 
mantenendo la spesa entro limiti compatibili con le risorse disponibili; 
 
Dato atto che a decorrere dal 8.12.2025 é cessato il funzionario di vigilanza che gestiva il Servizio 
di Polizia Locale dell’Ente mediante mobilità presso il Comune di Casteggio; 
 
Dato atto che questo Ente si trova sprovvisto di personale per gestire gli adempimenti del servizio 
di Polizia Locale e che è intenzione di questa Amministrazione provvedere alla assunzione di un 
agente di P.L. 
 
Ravvisata la necessità di attribuire temporaneamente, sino all’assunzione dl un agente di Polizia 
Locale ex Cat. C un incarico retribuito a favore di personale dipendente di altra Amministrazione in 
possesso della necessaria esperienza per la gestione del Servizio di P.L.; 
 



Sentito l’ex dipendente Marco Preti Funzionario di P.L. ex Cat. D attualmente in ruolo presso il 
Comune di Casteggio, in ordine alla disponibilità di un’assunzione ex art. 1 comma 557 l. 
311/2004; 
 
Vista la nota n. 4507 del 9/12/2025 con cui il Comune di Barbianello ha richiesto al Comune di 
Casteggio di autorizzare il funzionario di P.L. ex Cat. D Marco Preti per lo svolgimento della 
prestazione lavorativa ex art. 1, comma 557, Legge 311/2004 presso il nostro Ente, a far data dal 
1.1.2026 sino al 09/03/2026 per numero 6 (sei) ore settimanali; 
 
Acquisita, con nota 4679 del 29/12/2025 l’autorizzazione da parte del Comune di Casteggio con 
Deliberazione della Giunta Comunale n. 214 del 16/12/2025; 
 
Dato atto che vengono rispettati i limiti di spesa del personale in quanto il vigente bilancio 2025-
2027 e il vigente Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2025-2027, certificati dal Revisore 
dei Conti, prevedono la spesa annua per un funzionario di Polizia Locale ex Cat. D a tempo pieno 
36 h settimanali da cui si prevede un risparmio a seguito del prossimo PTFP 2026-2028 che 
prevederà per l’anno 2026 una assunzione a 6 h per almeno 3 mesi e una assunzione di un Istruttore 
agente di PL ex Cat. C per una spesa inferiore a quanto previsto attualmente per un funzionario di 
P.L. ex Cat. D  
 
Atteso che il vigente quadro normativo, con particolare riferimento al D.Lgs. n°267/2000 e al D.Lgs 
n° 165/2001, attribuisce alla Giunta Comunale la competenza in merito; 
 
Visto lo schema di convenzione allegato alla presente da costituirne parte integrale e sostanziale; 
 
Visto: 
- Il Regolamento di organizzazione; 
- Lo Statuto comunale; 
- Il Tuel; 
- Il D. Lgs 165/2001; 
- il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali; 
Tutto ciò premesso; 
VISTI i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei servizi 
interessati e allegati alla presente proposta per farne parte integrante e sostanziale, ai sensi dell’art. 
49, comma 1, e dell’art. 147bis del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000; 
 
Con votazione unanime e favorevole, resa nelle forme di legge 
 

DELIBERA 
 

1) Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente deliberato; 
2) Di disporre l’utilizzo della prestazione lavorativa del dipendente del Comune di Casteggio sig. 
Marco Preti Funzionario di P.L. ex Cat. D, in ordine alla disponibilità di un’assunzione ex art. 1 
comma 557 l. 311/2004, dalla data 01.01.2026 e fino al 09.03.2026 per numero sei ore settimanali 
in attuazione delle motivazioni indicate in premessa; 
3) Di demandare al Responsabile del Servizio Personale la sottoscrizione dell’accordo con il 
Comune di Casteggio; 
4) Di stabilire che copia del presente atto venga trasmessa al Comune di Casteggio prontamente, 
unitamente a due originali dell’accordo, già firmato dal Responsabile, affinché lo stesso venga 
sottoscritto anche dal responsabile del Comune di Casteggio e un originale venga ritrasmesso al 
Comune di Barbianello; 



5) Di trasmettere copia del presente atto al responsabile del servizio finanziario per le successive 
incombenze; 
 
Successivamente, ritenuta l’urgenza, con separata votazione unanime e favorevole 
espressa nei modi di legge 

DELIBERA 
 
Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs 
n. 267/2000. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Letto, confermato e sottoscritto 
Il Sindaco 

F.to:  FALBO GIORGIO 
__________________________________ 

Il Vice Segretario Comunale 
F.to:  MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto 

___________________________________ 
 

 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
(art. 124 DLgs 267/2000 – Testo Unico degli Enti Locali) 

 
 
 Il sottoscritto Segretario certifica che copia del presente verbale viene affissa all’Albo Pretorio di 
questo Comune il giorno 07/02/2026  e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
Barbianello , lì ____________________________ 

   Il Vice Segretario Comunale 
F.to:  MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto 

 
 
 
 

 
COMUNICAZIONE  AI  CAPIGRUPPO  CONSILIARI 

(art. 125 DLgs 267/2000 – Testo Unico degli  Enti Locali) 
 

Si dà atto che del presente verbale viene data comunicazione - oggi  giorno di pubblicazione - ai capigruppo riguardando materie 
elencate al 3° comma dell’art. 45 della legge 8 giugno 1990, n. 142, modificato dal comma 36 dell’art. 17 della Legge 127/97: 
 
Barbianello, lì____________________________ 

Il Vice Segretario Comunale 
F.to:  MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto 

 
 
 
E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativoBarbianello , lì 
____________________________ 

Il Vice Segretario Comunale    
MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto 

 
 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

(art. 134  DLgs 267/2000 – Testo Unico degli Enti Locali)) 
 
 

 Si certifica che il  31/12/2025  la suestesa deliberazione E’ DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3°comma dell’ 
art. 134  del DLgs 267/2000 senza che siano stati sollevati rilievi ai sensi dell’art  127 del succitato Decreto 
Legislativo. 

 
 La presente deliberazione è divenuta esecutiva per dichiarazione  di immediata eseguibilità ai sensi  dell’art.134- 

comma  4° -  DLgs 267/2000. 
 
Lì, 31/12/2025 
 

Il Vice Segretario Comunale 
F.to: MERCADANTE FAZIA Dott. Umberto 

 
 



 

COMUNE DI BARBIANELLO 
PROVINCIA DI PAVIA 

 
 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  
N. 56 del 31/12/2025 

 
Oggetto: Convenzione art. 557 Dipendente Preti Marco 
 
Parere di regolarità tecnica: 
 
 Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica della proposta in oggetto, ai sensi dell'art. 
49, comma 1, e dell’art.147/bis comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267. 
 
 
 

Il Resp. Del Servizio  
SOCIALE E AMMINISTRATIVO 

F.to. FALBO Giorgio 
 
Barbianello, lì 31.12.2025 
 
…………………………………………………………………………………………..……………………………... 
 
Parere di regolarità contabile: 
 
 Si esprime parere FAVOREVOLE, in ordine alla regolarità CONTABILE della proposta in oggetto, ai sensi 
dell'art. 49, comma 1, e dell’art.  147/bis comma 1  del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
 
 
 

Il Resp. Del Servizio FINANZIARIO 
 F.to. Rag. BOSCHINI Paola 

 
Barbianello, li 31.12.2025 
……………………………………….………………………………………………………………………………….. 
 
 


